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1.Общие цоложения.
1.1 . Положение о рабочей программе педагога МоУ (Сош J\b 1)
Фрунзенского района
соответствии с

г. Саратова (далее - Положение) разработано в

} Федерzlllьным законом от 29 декабря 2012 г. J\b 27З-ФЗ (Об
образовании в Российской Федерации)>,

} Уставом МоУ (СоШ м1> Фрунзенского района г. Саратова ( далее -
Школа) и регламентирует порядок разработки и ре€Lлизации рабочих
программ педагогов по элективным курсам и предметам.

1.2.Рабочая программа педагога (далее - Про.рамма) - нормативно-
управленческий документ, характеризующий систему организации
образовательной деятельности педагога, определяющий объем, порядок,
содержание из)чения и преподавания уrебного предмета, курса,
дисциплины (модуля), основывающийся на государственном
образовательном стандарте (федеральном и региональном компонентах,
коМПоненте образовательного }л{реждения), рабочая программа является
КОМпонентом основных образователъных программ, средством фиксации
содержания образования на уровне 1^rебньгх предметов, элективньгх,
факультативных, дополнителъных образователъных курсов дJuI
обl^rающихся, rтримерной или авторской программе по 1^rебному предмету
(образовательной области).
1.3. Щель рабочей программы создание условий дня планирования9
орГаниЗации и управления образовательным процессом по определенной
уlебной дисциплине (образовательной области).
Задачи программы:
} дать представление о практической ре€tлизации компонентов
государственного образовательного стандарта при изу{ении конкретного
предмета (курса);
}конкретно определить содержание' объем' порядок изучения 1^лебной
дисциплины (курса) с учетоМ целей' задаЧ И особенностей 1"rебно-
воспитателъного процесса lL[колы и контингента об1..lающихся.
|.4. Функции рабочей программы:
}нормативная, то есть является документом, обязательным для
выполнениrI в полном объеме;
}целеполаганиrI, то есть опредеJUIет ценности и цели, Ради достижениrI
KoTopblx она введена в ту или иную образовательную область;

элементов содержания, подлежащих усвоению обуrающимися (требов ания
к минимуму содержания), а также степень их трудности;

усвоения элементов содержания, организационные формы и методы,
средства и условия обучения;

2,|.

естъ выявляет уровни усвоения элементов содержания)
критерии оценки уровня обученности обучающимися.

, технология разработки рабочей программы по элективному
предмету, курсу

Рабочая программа составляется учителем по элективному

уровне отдельного

предмету, курсу на учебный год или уровень обучения.
2.2. Проектирование содержания образования на



элективного преJ\lета. к\ рсе ос\ t_цgglg--Iяется индлIвидуzulьно каждым
педагогом в cooTBeTcTBIIII с \poBHe\I его профессионального мастерства и
авторским видение\1 JI 1 сцI{ п--l I l ны ( образовате_lьнол-l области).
2,з, Щопускается разработка Програrrrlы ко,:I--IективоN{ педагогов одного
предметного методического объе.lltненIlя. 2]анное решение должно бытьпринятО коллегиальноЙ на засеJаниях методических объединений
\,чителей-предмеТников, сог-]асоВано С заN{естителем директора по УВР.?"4, В процеСсе работЫ в ПрограiИI\{У МОГут вноситься корректировки, но
не реже одного раза в четверть.

3. Структура рабочей программы по элективному предмету, курсу
З, 1,СТРУКТУРа ПРОГРаММЫ ЯВляется формой предсru"rrо"" элективного
предмета, курса как целостной системы, отражающей внутреннюю логику
организации учебно-методического материала, и включает в себя
следующие элементы:

(основной и дополнительной).
3.2. ТитульныЙ лист - структурныЙ элемент программы, представляющий
сведения о названии программы, которое должно отражать ее содержание,
место в образовательном гIроцессе, адресность.
з.з. Пояснительная записка структурньтй элемент программы,
поясняющий актуальностъ изучения данного элективного предмета, курса,
его задачи и специфику, а также методы и формы решения поставленных
задач (практическое задания, самостояraпu"u" pudoru, тренинги и Т.Д.),
рекомендации по их проведению, Щля составителъских программ должныбыть указаны выходные данные материаJIов (программ, учебных пособий ит.д.) которые бътли использованы при составлении программы. впояснительной записке должны быть обоснованы .rрaдпu.uемые
содеря{ание и объем курса. Содержание тем учебного курса
структурный элемент программы' включающий толкование каждой темы,
согласно нумерации в учебно-тематическом плане.3.з. Учебно-тематический (календарно-тематический) план
структурный элемент tIрограммы, содержащий наименование темы, общее
количество часов (в том числе на теоретические и практические занятия).
Составляется в виде таблицы.
3,4' ПереченЬ учебно-МетодичеСкое обеСпечения, списоК литературы -структурный элемент программы, который определяет необходимые для
реализации данного курса методические и учебные пособия, оборудование
и приборы, дидактический материал, перечень исгIользованной автором
литературы, литературы, рекомендованной для обучающихся,
образовательные Щиски.

Оформление рабочей программы по элективцому предм€Iу,
курсу.

4.|, Програлrrrа прошивается, страницы
печатью и подписью директора ТТIколы.

нумеруются, скрепляются



1.2. Титульный -lllcT счIlтеется первы\1. но не н\,}1ер},ется, так же] как и
листы приложения, На TIlT\.lbHo\I -lI1cTe \-казывается:
. где рассмотрена, с ке\1 сог-lасована I1 ке\1 \,тверж.fена рабочая программа
. название Програмi\Iы. пре_]\Iет. к}-рс. J}rсцип-lина;
. адресность (клас с, или \,ровень обl-чен1,1я. и-lи возраст обучающихся);
. сведения об авторе (ФИО. .]оJжность, ква-Iификачионная категория);
. год составления Програ]\,{N,lы.

1.2. Учебно тематическое (ка-цендарно-тематическое) планирование
представляется в виде таблицы.
1.2. Список литературы строится в алфавитном порядке, с указанием
города и названия издательства, года выпуска. Щопускается оформление
списка литературы по основным разделам изучаемого учебного предмета,
курса, дисциплины (модуля).

5. Утверждение рабочей программы по элективному предмету, курсу
5.1. Рабочая программа утверждается ежегодно в начале учебного года (до
15 сентября текущего года) приказом директора IТIколы.
5 1 Утверждение Программы предполагает следующие процедуры:

} обсуждение и принятие Программы на заседании предметного
методического объединения;

} получение экспертного заключения (согласования) у заместителя
директора, курирующего данного педагога или учебный предмет, курс,
дисциплину ( модуль). Щопускается проведение экспертизы Программы с
привлечением внешних экспертов;

} утверждение программы директором ТТТколы.

5.З. При несоответствии Программы установленным данным Положением
требованиям руководитель Школы накладывает резолюцию о
необходимости доработки с указанием конкретного срока исполнения.
5.4. Все изменения, дополнения, вносимые педагогом в Программу в
течение учебного года должны быть согласованы с заместителем
директора по УВР, курирующим данного педагога' учебный предмет, курс,
дисциплину.



Приложение J.Is1 к
Положению о рабочей

программе педагога
по элективному предмету, курсу

I\4OY (СоШ Jф!)
Фрунзенского района г. Саратова

Формы таблицы
для учебно-тематического (календарно-тематического) плана по

элективному предмету, курсу

}ь Тема курса Кол-во
часов

.Щата
план

Щата
факт


