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r. Обшие положения

i.l . Настоящее Положение об организации обшественно полезного
ТРуДа учашихся (далее - Положение) муниципальнOго обшеобразовательного
vLIре)t(дения <Средняя обпцеобразоватеJIы{ая шlкOJrа "iVg1)) Фрчнзенского
pat"roнa г. Саратова (далее - Школа) разрабо:гано в сс,отвеlс-гts]4i,{ с

с Федеральным законом от 29 декабря 2{}|2 г. Ю273-ФЗ (Об
образовании в Российской Федерации>), Федеральным законом от 0l июня

НаЧzшьного общего образования, утвержденным приказом Министерства
образования и науки Российской Федерации от 0б октября 2(J09 года Лb З7З
<lОб утверждении и tsведении в действие федерального государственного
об разовател ьного стандарта н ачального общего об;эазо вания >),

- Федеральным государственным образовательным
основного обrцего образования,,yтвержденныN{ приказом

стандартом
Министерства

1 ,]. Ilаправлениями
{--r\paнe природы и

образования и науки Российской Федерации от 1 7 декабря 2010 года J\гч 1В97
(()б yтверждении фе.rера-rьного государственноt,с-l образоваtтельного
стандарта основного общего образования>),

общественно полезного труда
благоустройству пришкольной

гIо\.iеll1ений школы, дежурство в соответствии с графикошt.
1.3. Педагоги школы осуществляют руководство трудовой деятельностью
у{ащихся, обеспечивают связь с трудовым обучением, обrцеобразовательноЙ
п о,{готовкой, воспитательную и профориентационн_yю направленность.
i.J. Конкретное содержание общественно {IолезFlог{l труда t/чащихся

определяется по согласованию с родителями учаLLiихся ( их законными
пре.]ставителями ) с их согласия.
1.5. На обшественно ].tолезный труд выделяется время от 0.5 ч;iса до 2 часов в
завllс1.1мости от характера выполняемой деятельности во внеурочное и
канilкулярное время.

II. Основные задачи

воспитание уважения к людям труда,
'-

:Ьоспитание заботливого и бережного отношения к общественному

явля}отся работы по
терриIорI4и, уборке
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/ччастие в экологическtI значи}lоЙ деятельности },чаtцихся На

территории школы.

ltI. Содержание и организация обшественно полезного труда учашцихся
_]. ] . Общественно полезный труд является составнOЙ .ластъю сOдержаНия
tj]),дового обучения и воспитания учащихся.
_].], Формы организации общественно полезного Iруда вк"Iючают:

субботники, экологические акции и десанты,

работа в школьном летнем оздоровительном лагере с дневным
пребыванием,
б;тагоустройство пришкольной территории

_]. j. При организации обшественно полезного труда шкс)ла рукОВоlIСТВУеТся

-lrавилами и нормами охраны труда.

IV. Охрана труда
-. i , Учащиеся допускаются к yчастию в обшдественно поjlезном труде после
- ,.е-iваоИ],ельного медиLlинского ocN,IoTpa и заключения врача .) сос,гоянии

]._.]ровья, а также обучения безопасным приеN,{аNl труда I4 flроtsедения с ttими

iiнстрчктажа с регистрацией в журнале установленнор] формы"
-;.]. Запрещается прljвJечение учащихся к работапл:
, Ilротивопоказанны\{ I{x возрасту,
' ОПаСНЫМ В ЭПИДеr\IИОЛОГИЧеСКОМ ОТНОШеНИИ,
, з HoLIHoe время,

з ilDаздничные дни,
с вязанныl\,{ с применением ядохиN,Iикатов,
. с поJъеМом И перемеШениеМ тяжестей свыше HopN{, чстаFiOв.]lенньж дхя
о_lростков.

j.j, Контроль за обеспечением здоровых и безопасных условий обrrIественно

: ]о-lе ]ного труда учашихся осуrцествляют учителя.

V. Поошрение
j . \'чащиеся школы. }частв\,юшие в обшественно полеЗIJоN,I TР}'Де}

,.r ,1нlt,]аторы и руководитеJи тр},да школьников могут поощр_яться L}

., . -:HOBJ€HHOM ПОРЯДКе.


